Herzlich willkommen

Weiterbildung Sonderklassenlehrpersonen, 5. Juni 2019




Ablauf Ig

1. Teil - 6. Mai 2019

= Begrissung und Einleitung Rita Hauser
» Formale Informationen zum neuen Zeugnis und dem Lernbericht Matthias Meyer
= Aufbau des Lernberichts und Praxisbeispiele Peter Lienhard

2. Teil - 5. Juni 2019

= Begrussung Rita Hauser

= Allfallige Rickfragen zur ersten Veranstaltung Alle

= QOrientierung im Jahresverlauf: SSG als verpflichtendes Instrument Peter Lienhard
= Kiriterien fur gute Forderplane; moégliche Umsetzungsform («Klassenférderplan») Peter Lienhard
=  Schlussbetrachtung Alle
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Forderplanungszyklus Kleinklassen Schaffhausen

Durchfiihrung Standortgesprach Zeugnis und Lern-
SSG-Formular 2, Vorlage Kanton Zirich

- bisherige Ziele tUberprifen, mit Ausblick auf neue Ziele bericht erstellen
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Standortgesprach %

Fir euch verpflichtend:
Protokollformular «Schulische Standortgesprache» Kt. ZH

- Es gibt zwei Formulartypen ... welcher macht fiir eure Situation mehr Sinn?
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Dienststelle Primar- und Sekundarstufe | Seite 6



Standortgesprach

SSG Variante 1

«Gemeinsames Verstehen und Planen)

Nur geeignet,
- wenn das SSG 1 zu Beginn des Schuljahres stattfindet

- und wenn pro Schuljahr zwei SSG durchgefiihrt werden

Kanton Schaffhausen
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Protokoll schulisches Standortgesprach
Gemeinsames Verstehen und Planen

Datum: Uhrzeit von: bis:
Schiler/in:
Schulhaus:
Kiasse: Klassenlehrperson:
Gesprachsieitung: Protokoll:
Wichtige beziiglich der 4 der aktuellen Situation sowie der Befindlichkeit der Schiilerin/des Schillers:
_jstake  Allgemeines Lernen
his Die Schilerin/der Schuler kann zuhdren, zuschauen, aufmerksam sein; sich
Dinge merken; Losungen finden und umsetzen; planen; Gben
&
Problem
. cte  Spracherwerb und Begriffsbildung
Die Scholerin/der Schiler kann lautgetreu nachsprechen; den Sinn von Wor-
tern und Symbolen verstehen; korrekte Satze bilden; sinen alersentsprachen-
I den Wortschatz aufbauen; Sprache dem Sinn entsprechend modulieren (Erst-
.. Problem  und Zweitsprache)
Stake  Lesen und Schreiben
Die Schilerin/der Schilar kann lesan; laut vorlesan; varstehen, was gelesen
wird; komekt und leseriich schraiben
&
Froblem
“iouke  Mathematisches Lemen
Die Schilerin/der Schiler kann kopfrachnen; schriftiich rechnen; Rechnungan
in Satzen verstehen und losen; den Rechenstof, der in der Klasse durchge-
ST nommen wird, verstehen und benarrschen
Proplem
Stake  Umgang mit Anforderungen
f Die Schilerin/der Schiler kann aufgetragens Aufgaben selbstandig erledigen;
in der Gruppe eine Aufgabe I6sen; Verantwortung ibernehmen; den Tages-
R ablauf sinhalten; Freuds und Frust regulieren
Problem
Stie  Kommunikation
Die Schilerin/der Schiiler kann verstehen, was andere sagen und meinen;
ausdriicken, was sie/er ausdriicken will; anderen Menschen Dinge erkiaren;
& Gesprache und Diskussionen fiihren
Problem
Swie  Bewegung und Mobilitat
Die Schilerin/der Schiler kann Bewegungsabiaufe planen, koordinieren und
. nachahmen (z.B. im Sport); feinmotorische Bewsgungen planen, koordir
T und nachahmen (z.B. beim Bastein)
Problem
ke Fiir sich selbst sorgen
Die Schillerin/der Schiller kann auf die Korperpfiege, die Gesundheit und die
Eméahrung achten; sich vor gefahriichen Situationen schiitzen; die Einnahme
& von schadiichen Substanzen vermeiden
Problem
stk Umgang mit Menschen
Die Schilerin/der Schiler kann mit anderen Menschen Kontakt aufnehmen;
Achtung, Warme, Toleranz entgegenbringen und annehmen; Ndhe und Dis-
& tanz regeln; mit Kritik umgehen; Freunds finden
Problem
. Stake  Freizeit, Erholung und Gemeinschaft
i Die Schilerin/der Schiler kann am gemeinschaftichen Leben (Familie, Kame-
raden, Versinigungen, ...) teilnehmen; selbst gewanite Lisblingsaktivitaien und
4 Hebbys pflegen; sich erholen
Problem
© Bidungadirektion Kanton Zorich Verstshen Und Planen = Protokol Vokssohue 1




Standortgesprach

SSG Variante 2

«Gemeinsame Uberprufung der Forderziele»

- Geeignet, wenn nur ein Standortgesprach pro Schuljahr
durchgefihrt wird

- Man kann an diesem Gespréach sowohl Ziele tberprifen
(Ruckblick) als auch neue Ziele anvisieren (Ausblick)

- Der Einbezug der SH-(Selbst-)Beurteilungsbogen ist bei
dieser Form gut mdglich

Zur Seite der Verhaltensmerkmale sind die entsprechenden Beobachtungsbégen im Lehrer-
Office verfugbar: "Fremdeinschatzung" durch die Erziehungsberechtigen sowie "Selbsteinschat-
zung" fur die Schilerinnen und Schiler (ab der 3. Klasse). Diese sind wie bis anhin beim Beur-
teilungsgesprach zu verwenden?.

Protokoll schulisches Standortgespréach
Gemeinsame Uberprifung der Forderziele

Datum: Unrzeit von: bis:

Schaler/in

Schulhaus:

Klasse: Klassenlehrperson

Gespréchsleitung: Protokoll:

Wichtige Informationen bezdglich der Einschatzung der aktuell ituation sowie der der ‘des Schilers:

Uberprafung der Forderziele

Einschatzung, inwlewelt die Forderziele des letzten Standortgespréchs emmeicht werden konnten:

Forderziele Einschatzung
Forderziele, die am letzten Star = 1 vereinbart worden sind: Erreicht? Teilweise erreicht? Nicht ereicht?

@ Bidungsdirektion Kanton Zurich Uberprifung der Férderzisks — Protokoll




Standortgesprach: Die drei Protokollseiten

Protokoll schulisches Standortgespréch
Gemainsame Uberpriifung der Férderziele
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Protokoll ist direkt am Laptop oder von Hand ausfullbar
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Beispiel «Mirko»

(5. KI.)

Protokoll schulisches Standortgespriach
Gemsinsame Uberprifung der Farderziels
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Schwerpunktthema:

Mirko: Worde geme «auch in Deutsch normal werden, findet
sich aber gleichzeitig «zu schiecht

Wir sprechen dber die Option «regulare Benotungs ... kbnnte
bedeuten, dass immer wieder ungentgende Noten
vorkommen ... missste Mirko aushalten kéanen

Mirko hatte das eigentiich lieber. wil normal beurteilt werden
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Ziel: Authebung individuelie
Lernziele im Fach Deutsch

Wichtig: Bei Leseverstandnis-Forderung dran biiben (Schule
& zuhause), aber nicht zu viel! Lieber kieine Erfolge als Frust

Allgemein: Nicht zu rasch zu viel wollen, nicht unndtig Druck
‘machen (wir alle, auch Mirko sich selbst nicht)
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Regeln in der Schule: klar (Handykorb) ... wird auch von
Mirko gut eingehalten

Einigkeit aller Beteiligten (auch Mirko selbst): Kein Verbot
aber eine Reduktion ist fir Mirkos Lamerlolg wichtig ... es
braucht klare Regein (Mirko bringt Selbstdisziplin dazu nicht
auf)

Wieitere wichtige Gesprachspunkte:

Ausweitung der Zeiten, an denen Mirko selbstindig arbeitet (bisher 15-20 Min.), weiterhin im Blick behalten ... Erreichtes nicht

gefanrden!
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des i Standor
ton ine Kopie B
Sehaierin: MUSTER Mirko Kiasse: 5. (Forderkdasse) urm: 2. Marz 2020
Deutsch:
Mirko erreicht in den Bereichen L und Sprechen die des Lehrplans.

> Liest kurze Texte verstandiich vor
> Kann Fragen zu diesen Texten korrekt beantworten,

Mirko erreicht im Bereich Schreiben einen knapp gendgenden Stand
> Beachtet Grossschreibung weiterhin.
> Kennt Dennungs- und Scharfungsregeln und wendet diese Uberwiegend korrekt an

Umgang mit dem Smarthphone:

Mirko reduziert seine Handyzet, Indem Zeitienster im Laufe des Tages verbindiich vereinbart werden. Die Schiafenszeit bleiot
handyfrei

(genauere zeitliche Abmachungen und Massnahmen — auch technische — werden in Zusammenarbeit mit dem
Schuisozialarbeiter besprochen und festgelegt)

Verantwortiichkeiten
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Protokoll schulisches Standortgesprach a) Austausch lber person-

Gemeinsame Uberpriifung der Férderziele liche Einschatzungen
und Befindlichkeiten

Klasse: .9:.(FOrderklasse) Klassenlehrperson: WEISS Anna.

Gesprachsleitung: .\WEISS Anna Protokoll: \WEISS Anna

Wichtige Informationen bezliglich der Einschatzung der aktuellen Situation sowie der Befindlichkeit der Schilerin/des Schiulers:

(Austausch unter anderem auf der Basis des Selbstbeurteilungsbogens und des Eltern-Beurteilungsbogens)

Mirko: FUhlt sich in der Klasse deutlich wohler als in der 4. Klasse ... nicht mehr zwei Gruppen, die sich gegenseitig bekdmpfen.
Findet, dass er in Deutsch immer noch schlecht ist. Turnen und Englisch machen ihm Spass.

Eltern: Spuren auch, dass M. lieber zur Schule geht ... letztes Schuljahr: schlimm.

Hausaufgaben gehen besser, seit abgemacht wurde, dass er diese in der Kiiche macht. Wichtig, dass jemand in der Nahe ist.
Problematisch: Mirko klebt fast immer am Smartphone ... gamen, chatten, YouTube. Haufig Streit deswegen. Ist auch viel
weniger draussen.

Klassenlehrperson: Erlebt Mirko insgesamt viel ruhiger und kooperativer.
Deutsch: Sieht deutlich starkere Fortschritte als Mirko es offenbar selbst erlebt. Mirko ist vor allem mindlich viel aktiver.
Vorstellbar, angepasste Lernziele im Fach Deutsch auf die 6. Klasse hin aufzuheben.



Uberpriifung der Férderziele

b) Uberpriifung der Erreichung
der aktuellen Ziele

Einschatzung, inwieweit die Forderziele des letzten Standortgesprachs erreicht werden konnten:

Forderziele

Forderziele, die am letzten Standortgespréach vereinbart worden sind:

Kann einfache Texte lesen, vorlesen, Fragen zum Text
beantworten

Erkennt Wort- und Satzanfange und -enden; schreibt
Satzanfénge gross

Mirko kann definierte Zeiten (z.B. 15 Min.) selbsténdig an
einer schriftlichen Tatigkeit bleiben

Einschéatzung
Erreicht? Teilweise erreicht? Nicht erreicht?

Idee mit den Abenteuergeschichten (> Idee am letzten SSG)
hat nicht so gut geklappt, zu kompliziert. Selbst gewéhlte
kurze Zeitungsmeldungen (z.B. Fussball oder sonstige
Aktualitaten) klappen gut ... ist motivierter, kann Fragen zum
Text meist gut beantworten. Auch Eltern haben einen
deutlichen Unterschied bemerkt beim Lesen.

Erreicht. Erkennt Nomen meist eindeutig. Satzanféange
werden konsequent gross geschrieben.

Klappt meist gut, vor allem an abgeschirmten «Buro-Platz»
im Schulzimmer. Schaut selbst auf abgemachte Zeiten, muss
nur noch selten ermahnt werden, dranzubleiben.

HA in der Kiiche machen (nicht im Zimmer) hat sich gut
eingespielt.



Schwerpunktthemen

Aufgrund der Besprechung der verschiedenen Einschatzungen auf den - Alle Beteiligten gehen von ihren konkreten Beobachtungen aus und
Vorbereitungsformularen werden an diesem Standortgesprach die fol- bringen diese ins Gesprach ein.
genden Schwerpunktthemen besprochen:

— Die Orientierung an Ressourcen und Starken ist oft hilfreicher als das
Auflisten von Schwéachen.

c) Austausch tber - Forderziele, die wahrend der Besprechung ersichtlich werden, wer-
Schwerpunktthemen, den fortlaufend auf die ndchste Seite Ubertragen.
Uber die es sich lohnt,

vertieft zu sprechen

Schwerpunktthema:

Ziel: Aufhebung individuelle

Schuler/Schulerin Lernziele im Fach Deutsch Umfeld, Klasse, Lehrperson, Familie ...

Mirko: Wirde gerne «auch in Deutsch normal werden», findet =~ Wichtig: Bei Leseverstandnis-Férderung dran bleiben (Schule
sich aber gleichzeitig «zu schlecht» & zuhause), aber nicht zu viel! Lieber kleine Erfolge als Frust

Wir sprechen Uber die Option «regulére Benotung» ... kénnte  Allgemein: Nicht zu rasch zu viel wollen, nicht unnétig Druck
bedeuten, dass immer wieder ungenigende Noten machen (wir alle, auch Mirko sich selbst nicht)
vorkommen ... musste Mirko aushalten kénnen

Mirko hatte das eigentlich lieber; will normal beurteilt werden



Modell der ICF

allfélliges Gesundheitsproblem
oder Krankheitsbild

T
v v v

Korperfunktionen Aktivititen Partizipation
Korperstrukturen
> iy .
kérperliche F&higkeiten Teilhabe
Eigenschaften . .
Leistungen Integration

1 T i)
L v

Quelle: Lienhard, Peter

Gesundheitszustand

et al. (2015). Rezeptbuch personbezogene Umweltfaktoren
schulische Integration. Faktoren
Bern: Haupt (2.,
aktualisierte Auflage).
ge) Geschlecht, Alter, mg’;;gﬁe?/lénglf’d
Erfahrungen SOZia/e ]
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Gesundheitszustand _

allfalliges Gesundheitsproblem

\ oder Krankheitsbild /‘

! ! !

Korperfunktionen ktivititen Partizipation
Korperstrukturen
+—> +“—
korperliche Fanigkeiten Teilhabe
Eigenschaften Leistunge Integration

1 | )
! !

personenbezogene Umweltfaktoren
Faktoren
Geschlecht, Alter, L{mgebung, :
Efabronien. materielle und soziale
Situation, ... : .
Stichworte (eher rechts):

Stichworte (eher links):

- Beobachtungen, die eher
Beobachtungen, die eher !
das Kind selbst betreffen das Umfeld betreffen

(Situation, Gruppe, Fachpersonen, Eltern, ...)




Schwerpunktthemen
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Vorbereitungsformularen werden an diesem Standortgesprach die fol- bringen diese ins Gesprach ein.
genden Schwerpunktthemen besprochen:

— Die Orientierung an Ressourcen und Starken ist oft hilfreicher als das
Auflisten von Schwéachen.

c) Austausch tber - Forderziele, die wahrend der Besprechung ersichtlich werden, wer-
Schwerpunktthemen, den fortlaufend auf die ndchste Seite Ubertragen.
Uber die es sich lohnt,

vertieft zu sprechen

Schwerpunktthema:

Ziel: Aufhebung individuelle

Schuler/Schulerin Lernziele im Fach Deutsch Umfeld, Klasse, Lehrperson, Familie ...

Mirko: Wirde gerne «auch in Deutsch normal werden», findet =~ Wichtig: Bei Leseverstandnis-Férderung dran bleiben (Schule
sich aber gleichzeitig «zu schlecht» & zuhause), aber nicht zu viel! Lieber kleine Erfolge als Frust

Wir sprechen Uber die Option «regulére Benotung» ... kénnte  Allgemein: Nicht zu rasch zu viel wollen, nicht unnétig Druck
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Mirko hatte das eigentlich lieber; will normal beurteilt werden



Schwerpunktthema:

Schuler/Schulerin

Umgang mit Smartphone

Umfeld, Klasse, Lehrperson, Familie ...

Handy ist fur Mirko sehr wichtig («Fascht wichtiger als jede
Kolleg»)

Weniger draussen: Ist so ... sagt auch Mirko; er findet's selbst
nicht so gut

Oft auch zu wenig Schlaf wegen Handy

Mirko: Haufig am Smartphone, auch damit man dazugehért
und mitreden kann

Vermehrt Auseinandersetzungen Mirko/Eltern, teilweise
heftig ... stdndiges «Ha&ndelen» um Handy-Zeit (Mutter: «Das
nervt so, wir hatten es wirklich inzwischen besser
miteinander, und jetzt immer diese Handy-Streitereien»)

Regeln in der Schule: klar (Handykorb) ... wird auch von
Mirko gut eingehalten

Einigkeit aller Beteiligten (auch Mirko selbst): Kein Verbot,
aber eine Reduktion ist fir Mirkos Lernerfolg wichtig ... es
braucht klare Regeln (Mirko bringt Selbstdisziplin dazu nicht
auf)

Weitere wichtige Gesprachspunkte:

Ausweitung der Zeiten, an denen Mirko selbstandig arbeitet (bisher 15-20 Min.), weiterhin im Blick behalten ... Erreichtes nicht

geféhrden!



d) Ausblick auf neue
Kurzprotokoll des schulischen Standortgesprachs Ziele; Festhalben von
Abmachungen und

ili ine Kopie di Blatt - .
Alle Beteiligten erhalten eine Kopie dieses Blattes Verbindlichkeiten

Schiller/in: . MUSTER Mirko Klasse: 2- (FOrderklasse) Datum: 2: Marz 2020

Forderziele und allfallige Massnahmenvorschléage:

Deutsch:

Mirko erreicht in den Bereichen Horverstehen, Leseverstehen und Sprechen die Grundanspriche des Lehrplans.
> Liest kurze Texte verstéandlich vor.
> Kann Fragen zu diesen Texten korrekt beantworten.

Mirko erreicht im Bereich Schreiben einen knapp gentigenden Stand.
> Beachtet Grossschreibung weiterhin.
> Kennt Dehnungs- und Schéarfungsregeln und wendet diese Uberwiegend korrekt an.

Umgang mit dem Smarthphone:

Mirko reduziert seine Handyzeit, indem Zeitfenster im Laufe des Tages verbindlich vereinbart werden. Die Schlafenszeit bleibt
handyfrei.

(genauere zeitliche Abmachungen und Massnahmen — auch technische — werden in Zusammenarbeit mit dem
Schulsozialarbeiter besprochen und festgelegt)



Verantwortlichkeiten

Was: Wer: Allfélliger Termin:

Deutschforderung gemass Forderplan .. A WSS o laufend

Regelungen zu Handy-Nutzung konkretisieren, gegenseitig Eltern und Mirko machen — sofort; Termin bei

aushandelnund festlegen ... ~ 1€rminbeiSchulsozial- SSA soll noch vor den

.................................................................................................................... arbeiter B. Schwarzab =~ Sommerferien statt-
finden



Nachstes Standortgespréach

Falls sich die Situation in der Zwischenzeit so verandert, dass
jemand der Beteiligten friher ein Standortgesprach wunscht,
kann er/sie sich bei der Lehrperson melden. Sie wird das Stand-
ortgesprach entsprechend friher einberufen.

Beteiligte

Am Gesprach anwesend waren die folgenden Personen
(alle tragen sich mit ihrem Namen selbst ein):

Mirko Muster

Bemerkungen/Kommentar:



Ablauf I%

1. Teil - 6. Mai 2019

= Begrissung und Einleitung Rita Hauser
» Formale Informationen zum neuen Zeugnis und dem Lernbericht Matthias Meyer
= Aufbau des Lernberichts und Praxisbeispiele Peter Lienhard

2. Teil - 5. Juni 2019

= Begrussung Rita Hauser

= Allfallige Rickfragen zur ersten Veranstaltung Alle

= QOrientierung im Jahresverlauf: SSG als verpflichtendes Instrument Peter Lienhard
= Kiriterien fur gute Forderplane; moégliche Umsetzungsform («Klassenférderplan») Peter Lienhard
=  Schlussbetrachtung Alle

]
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H -F H Interkantonale Hochschule
fiir Heilpadagogik

Loiplarken Fordarpianung

Hilfsblatt «Leitplanken Forder-/Therapie-/Handl | g
in Anlehnung an die «Leitplanken Férderplanung» des Schulams der Stadt Ziirich

Wichtige Vorbemerkung
Grundlage jeder Forder-, Therapie- oder Handlungsplanung ist eine fachlich iberzeugende Eingangs- resp. Forderdiag-
nostik. Diese wird als gegeben vorausgesetzt und ist nicht explizit Teil des Forder-, Therapie- oder Handlungsplans.

Kriterium ... mit Kurzbeschrieb Einschétzung dieses Kriteriums:

blaue Schrift: winschbares Kriterium
schwarze Schrift: zwingendes Kriterium

Ubergeordnete Ziele

.. beschreibt, welche Uibergeordneten Ziele
fir dieses Kind erreicht werden sollen (in
der sind es die Ziele, die gemeinsam am
Schulischen Standortgesprach vereinbart
wurden)

Stérken, Interessen und Ressourcen

... nennt explizit Starken, Interessen und
Ressourcen des Kindes — aus dem Bewusst-
sein heraus, dass positive Entwicklungen nie
auf Schwachen aufbauen konnen

Konkretisierte Ziele

... beschreibt (Teil-)Ziele, die konkret, ange-
messen herausfordernd und Giberpriifbar
sind —in Abgrenzung zu den Gibergeordne-
ten Zielen, die eine grossere Flughohe ha-
ben

Unterstiitzende Bedingungen

... umschreibt, welche Bedingungen ge-
schaffen werden miissen, um die Zielerrei-

e Mo St e i blaue Schrift:
wiinschbares Kriterium

Uberpriifung und Reflexion

... schatzt periodisch ein, inwieweit des Kind
die gesetzten Ziele erreicht hat, ob die ge-

troffenen Massnahmen wirksam sind, ob sc hwa rze sch rift:

Ziele angepasst oder unterstiitzende Bedin-

gungen verandert werden miissen zwi ngendes Kriteri u m




Wichtige Vorbemerkung
Grundlage jeder Forder-, Therapie- oder Handlungsplanung ist eine fachlich Gberzeugende Eingangs- resp. Forderdiag-
nostik. Diese wird als gegeben vorausgesetzt und ist nicht explizit Teil des Forder-, Therapie- oder Handlungsplans.

in Anlehnung an die «Leitplanken Férderplanung» des Schulamts der Stadt Ziirich )

Wichtige Vorbemerkung
Grundlage jeder Forder-, Therapie- oder Handlungsplanung ist eine fachlich iberzeugende Eingangs- resp. Forderdiag- num
nostik. Diese wird als gegeben vorausgesetzt und ist nicht explizit Teil des Forder-, Therapie- oder Handlungsplans.

Kriterium ... mit Kurzbeschrieb Einschétzung dieses Kriteriums:

blaue Schrift: winschbares Kriterium
schwarze Schrift: zwingendes Kriterium

Ubergeordnete Ziele

... beschreibt, welche Uibergeordneten Ziele
fir dieses Kind erreicht werden sollen (in
der sind es die Ziele, die gemeinsam am
Schulischen Standortgesprach vereinbart
wurden)

Stérken, Interessen und Ressourcen

... nennt explizit Starken, Interessen und
Ressourcen des Kindes — aus dem Bewusst-
sein heraus, dass positive Entwicklungen nie
auf Schwachen aufbauen konnen

Konkretisierte Ziele

... beschreibt (Teil-)Ziele, die konkret, ange-
messen herausfordernd und Giberpriifbar
sind —in Abgrenzung zu den Gibergeordne-
ten Zielen, die eine grossere Flughohe ha-
ben

Unterstiitzende Bedingungen

... umschreibt, welche Bedingungen ge-
schaffen werden miissen, um die Zielerrei-

chung zu unterstiitzen (Methoden, Hilfsmit- b I a ue Sch rift:
tel, Materialien, Setting, ...)
wiinschbares Kriterium

Uberpriifung und Reflexion

... schatzt periodisch ein, inwieweit des Kind
die gesetzten Ziele erreicht hat, ob die ge-

troffenen Massnahmen wirksam sind, ob sc hwa rze Sch rift :

Ziele angepasst oder unterstiitzende Bedin-

gungen verandert werden miissen zwi ngend es Kriteri u m




H .F H Interkantonale Hochschule
fiir Heilpadagogik

Ubergeordnete Ziele

... beschreibt, welche libergeordneten Ziele
Hilshatt Latplanken Firder/ T Mandinenonre: o | TUF dieses Kind erreicht werden sollen (in
Wsgs varbemaring der Regel sind es die Ziele, die gemeinsam

Grundlage jeder Forder-, Therapie- oder Handlungsplanung ist eine fachlich iiberzeug
nostik. Diese wird als gegeben vorausgesetzt und ist nicht explizit Teil des Forder-, Thi

am Schulischen Standortgesprach verein-

Kriterium ... mit Kurzbeschrieb Einschétzung dieses Kriteriums:
e bart wurden)
Ubergeordnete Ziele
... beschreibt, welche Uibergeordneten Ziele 1

fir dieses Kind erreicht werden sollen (in
der sind es die Ziele, die gemeinsam am
Schulischen Standortgesprach vereinbart
wurden)

Stérken, Interessen und Ressourcen

... nennt explizit Starken, Interessen und
Ressourcen des Kindes — aus dem Bewusst-
sein heraus, dass positive Entwicklungen nie
auf Schwachen aufbauen konnen

Konkretisierte Ziele

... beschreibt (Teil-)Ziele, die konkret, ange-
messen herausfordernd und Giberpriifbar
sind —in Abgrenzung zu den Gibergeordne-
ten Zielen, die eine grossere Flughohe ha-
ben

Unterstiitzende Bedingungen

... umschreibt, welche Bedingungen ge-
schaffen werden miissen, um die Zielerrei-

chung zu unterstiitzen (Methoden, Hilfsmit- b I a ue Sch rift:
tel, Materialien, Setting, ...)
wiinschbares Kriterium

Uberpriifung und Reflexion

... schatzt periodisch ein, inwieweit des Kind
die gesetzten Ziele erreicht hat, ob die ge-

troffenen Massnahmen wirksam sind, ob sc hwa rze Sch rift:

Ziele angepasst oder unterstiitzende Bedin-

gungen verandert werden miissen zwi nge n d es Krite ri u m




H .F H Interkantonale Hochschule
fiir Heilpadagogik

Starken, Interessen und Ressourcen

Hilfsblatt «Leitplanken Forder-/Therapie-/Handl | g
in Anlehnung an die «Leitplanken Férderplanung» des Schulams der Stadt Ziirich

Wichtige Vorbemerkung

... nennt explizit Starken, Interessen und
noslik.DieseMrdalsgé;;ebenvor;usgesemundi51nichtexplitheiIdesFBrder—,Ther‘ Ressourcen des Kindes — aus dem Bewusst_

e e sein heraus, dass positive Entwicklungen nie

schwarze Schrift: zwingendes Kriterium

Ubergeordnete Ziele

auf Schwachen aufbauen konnen

... beschreibt, welche Uibergeordneten Ziele
fir dieses Kind erreicht werden sollen (in
der sind es die Ziele, die gemeinsam am
Schulischen Standortgesprach vereinbart
wurden)

Stérken, Interessen und Ressourcen
... nennt explizit Starken, Interessen und |

Ressourcen des Kindes — aus dem Bewusst-
sein heraus, dass positive Entwicklungen nie
auf Schwachen aufbauen konnen

Konkretisierte Ziele

... beschreibt (Teil-)Ziele, die konkret, ange-
messen herausfordernd und Giberpriifbar
sind —in Abgrenzung zu den Gibergeordne-
ten Zielen, die eine grossere Flughohe ha-
ben

Unterstiitzende Bedingungen

... umschreibt, welche Bedingungen ge-
schaffen werden miissen, um die Zielerrei-

e s et i blaue Schrift:
wiinschbares Kriterium

Uberpriifung und Reflexion

... schatzt periodisch ein, inwieweit des Kind
die gesetzten Ziele erreicht hat, ob die ge-

troffenen Massnahmen wirksam sind, ob sc hwa rze sch rift:

Ziele angepasst oder unterstiitzende Bedin-

gungen verandert werden miissen zwi nge n d es Krite ri u m




H .F H Interkantonale Hochschule
fiir Heilpadagogik

Konkretisierte Ziele

Hilfsblatt «Leitplanken Forder-/Therapie-/Handl |

innehmungn e divlnkn ceronares cesssms e scazen | peschreibt (Teil-)Ziele, die konkret, ange-
T e e oo | MESSEN herausfordernd und tberprifbar

| sind —in Abgrenzung zu den Ubergeordne-
ten Zielen, die eine grossere Flughohe ha-

Ubergeordnete Ziele

Kriterium ... mit Kurzbeschrieb Einschétzung dieses Kriteriums:

... beschreibt, welche Uibergeordneten Ziele

fir dieses Kind erreicht werden sollen (in b e n
der sind es die Ziele, die gemeinsam am
Schulischen Standortgesprach vereinbart
wurden)

Stérken, Interessen und Ressourcen

... nennt explizit Starken, Interessen und
Ressourcen des Kindes — aus dem Bewusst-
sein heraus, dass positive Entwicklungen nie
auf Schwachen aufbauen konnen

Konkretisierte Ziele

... beschreibt (Teil-)Ziele, die konkret, ange-
messen herausfordernd und Giberpriifbar
sind —in Abgrenzung zu den Gibergeordne-
ten Zielen, die eine grossere Flughohe ha-
ben

Unterstiitzende Bedingungen

... umschreibt, welche Bedingungen ge-
schaffen werden miissen, um die Zielerrei-

chung zu unterstiitzen (Methoden, Hilfsmit- b I a ue Sch rift:
tel, Materialien, Setting, ...)
wiinschbares Kriterium

Uberpriifung und Reflexion

... schatzt periodisch ein, inwieweit des Kind
die gesetzten Ziele erreicht hat, ob die ge-

troffenen Massnahmen wirksam sind, ob sc hwa rze Sch rift :

Ziele angepasst oder unterstiitzende Bedin-

gungen verandert werden miissen zwi ngend es Kriteri u m




H .F H Interkantonale Hochschule
fiir Heilpadagogik

Letplanken Fordarpianur

P Unterstilitzende Bedingungen

=fF 'S

in Anlehnung an die «Leitplanken Férderplanung» des Schulamts der Stadt Zirich

::i::;ilga;:j‘:::r";;:::fThempie— oder Handlungsplanung ist eine fachlich iiberzeugende LI u m SC h re i bt} We | C h e B ed i ng u n g e n g e -

nostik. Diese wird als gegeben vorausgesetzt und ist nicht explizit Teil des Forder-, Therapie

schaffen werden missen, um die Zielerrei-

Kriterium ... mit Kurzbeschrieb Einschétzung dieses Kriteriums:

blaue Schrift: winschbares Kriterium

chung zu unterstitzen (Methoden, Hilfsmit-

Ubergeordnete Ziele

... beschreibt, welche tibergeordneten Ziele M M =
fir dieses Kind erreicht werden sollen (in te | ¥ M a te rI a | Ie n’ Settl ng’ “ew )
der sind es die Ziele, die gemeinsam am

Schulischen Standortgesprach vereinbart
wurden)

Stérken, Interessen und Ressourcen

... nennt explizit Starken, Interessen und A
Ressourcen des Kindes — aus dem Bewusst-
sein heraus, dass positive Entwicklungen nie
auf Schwachen aufbauen konnen

Konkretisierte Ziele

... beschreibt (Teil-)Ziele, die konkret, ange-
messen herausfordernd und Giberpriifbar
sind —in Abgrenzung zu den Gibergeordne-
ten Zielen, die eine grossere Flughohe ha-
ben

Unterstiitzende Bedingungen

... umschreibt, welche Bedingungen ge-
schaffen werden miissen, um die Zielerrei-

chung zu unterstiitzen (Methoden, Hilfsmit- b I a ue Sch rift:
tel, Materialien, Setting, ...)
wiinschbares Kriterium

Uberpriifung und Reflexion

... schatzt periodisch ein, inwieweit des Kind
die gesetzten Ziele erreicht hat, ob die ge-

troffenen Massnahmen wirksam sind, ob sc hwa rze Sch rift :

Ziele angepasst oder unterstiitzende Bedin-

gungen verandert werden miissen zwi ngend es Kriteri u m




H .|: H Intrkantonsle Hochschule
fiir Heilpadagogik

Hilfsblatt «Leitplanken Férder-/Therapie-/Handlungsplanung»

in Anlehnung an die «Leitplanken Forderplanung» des Schulamts der Stadt Ziirich U b e r p r u fu ng u n d R ef I ex i 0 n

Wichtige Vorbemerkung
Grundlage jeder Forder-, Therapie- oder Handlungsplanung ist eine fachlich iberzeugen

nostik. Diese wird als gegeben vorausgesetzt und ist nicht explizit Teil des Forder-, There - SC h é tzt p e ri 0 d iSC h ei n’ i n Wieweit d e S Ki n d

Kriterium ... mit Kurzbeschrieb Einschatzung dieses Kriteriums (fur die kritisc d i e ge S etzte n Zi e | e e r re i c ht h a t} O b d i e g e-

Ubergeordnete Ziele

troffenen Massnahmen wirksam sind, ob

fur dieses Kind erreicht werden sollen (in
der Regel sind es die Ziele, die gemeinsam

sty Ziele angepasst oder unterstutzende Bedin-

Stérken, Interessen und Ressourcen

- nenntexpiit tiken,Intressen und gungen veran dert werden mussen

Ressourcen des Kindes —aus dem Bewusst-
sein heraus, dass positive Entwicklungen nie
auf Schwachen aufbauen kénnen .

Konkretisierte Ziele

... beschreibt (Teil-)Ziele, die konkret, ange-
messen herausfordernd und Gberpriifbar
sind —in Abgrenzung zu den (ibergeordne-
ten Zielen, die eine gréssere Flughdhe ha-
ben

Unterstiitzende Bedingungen

... umschreibt, welche Bedingungen ge-
schaffen werden missen, um die Zielerrei-
chung zu unterstitzen (Methoden, Hilfsmit-

tel, Materialien, Setting, ...) b I a ue Sch rift:
Uberpriifung und Reflexion WUnSChbares KritErium

... schétzt periodisch ein, inwieweit des Kind
die gesetzten Ziele erreicht hat, ob die ge-
troffenen Massnahmen wirksam sind, ob
Ziele angepasst oder unterstiitzende Bedin- m

gungen verandert werden miissen SChwa rze SCh rift:

zwingendes Kriterium



Forderplan

ausgefillt von (Name/n, Kirzel)

far

Klasse: Zeitraum vom bis ‘

Schule:

Ubergeordnete Ziele

vereinbart am Standortgespréch vom |

Starken, Ressourcen, Interessen der Schiilerin / des Schiilers

Wichtige Informationen zur Schiilerin / zum Schiiler ... zu Férdermassnahmen und Férdersetting ... was wichtig zu beachten ist ... was sich besonders bewahrt hat ...

Bereich

Ziel / Zielzustand
(das wollen wir erreichen)

Unterstiitzende Bedingungen (Gestaltung des
Lernangebots, Methoden, Setting, Materialien, ...)

Beobachtungen / Einschitzung der Zielerreichung (Datum, Kiirzel)

Allgemeines Lernen

Deutsch

Englisch

Franzdsisch

Mathematik

MNG

Umgang mit
Anforderungen

Kommunikation

Beispiel eines Forderplanrasters, welches die Leitplanken zu erfiillen scheint
(... aber es gibt ganz unterschiedliche Férderplanformen, die das auch kénnen ...)

Bewegung und Mobilitat

Fir sich selbst sorgen

Umgang mit Menschen

Freizeit, Erholung und
Gemeinschaft

Férderplanbesprechungen / andere Besprechungen / weitere relevante Informationen

Datum Art der Besprechung / Art der Info

Stichworte (wichtig: Aktualisierung von Zielen, Bedingungen und Zieleinschétzungen gleich oben am passenden Ort eintragen)




Variante «Klassenforderplan»

Uberblick (siehe Handout) Das ist fiir die Klasse als Ganzes wichtig

Klassenférderplan Klassentypus | Férder-/Hilfsklasse Klasse(n) / Stufe | 5./6. PS Zeitraum vom | 12.08.2019 bis | 03.07.2020

nachgefinrt von | Anna Muster Schulhaus | Musterberg
Fokus auf die Klasse als Ganzes
‘Stirken, Ressourcen, Interessen der Klasse — = —» [ Name [ Wiasse [1Z in folgenden Bereichen
(das macht Fortschritte hat die Klasse gemacht; darin gut; das macht die Klasse gern; das packt sie, das interessiert sie; das hilit Lemen, .. [ :':'*::‘ Interessen _— - _ _
. i o ol Tatsta 1
G_“'” {mach einer N ipea Phase.... tolle N {das wellen wir konkret erreichen) Methoden, Setting, Materialien, ._)
. Viele lente, an Sport [nicht nur die Jungs, auch die Madchen] | !
L] Interesse an der englischen Sprache (Liedtexte, Informationen Giber Idole sammeln und verstehen) - -
Herausforderungen der Klasse Unterstiitzende Bedingungen 7 a der Datum von Eltern, von F: von der Schlerin / dem Schiler ... weitere |
{damit hat die Klasse zu kimpfen; das sind Daverthemen {das plane und tue ich konkret, um die Klasse bei der Uberwindung dieser (mit Datum) 1
das er das Lernen immer wieder, ... ungen zu i )
Rechtschreibung wird von vielen als «egaln empfunden / un- | Kieine Wortdiktate mit zehn Wértern, die als HA geabt werden kénnen Wortdiktate stiessen . . .
geniigende Qualitit der Rechtschreibung Fortschritte individuell visualisieren; Idee: ehemalige Schiler einladen, er- schen aber normaler.
zahlen lassen, ob und inwiefern in der Lehre wichtig. Fortschritte (2.11.19)

T mit einzelnen SuS im persanlichen Gesprach; thematisieren

e e iy | I ey | Die wichtigsten Ziele und Massnahmen fir die
einzelne Schiulerin / den einzelnen Schiiler

| Fokus auf die einzelnen Schiilerinnen und Schiiler

— — — | Name | Muster, Mirko [Klasse | 5. Zin i | Deutsch, Umgang mit, Taes Wil TIeThogen, SeTmg, Matenanen, -] =
Starken, Interessen | Frohlicher, kommunikativer Junge; bewegt sich gern und gut; hat Freude an Geschichten (kann sich Gehértes gut merkd gt gut, hat sehr gutes Rhythmusgefiihl) ‘ 1 1 - e |
Ziel / Tiehustand Beobachtur der
(das wollen wir konkret erreichen) | Methoden, Setting, Materialien, | {mit Datum) Lo Lo S kT R ]
Deutsch Kann einfache Texte lesen, vorlesen und Fragen zum @ bent ichten aus 053) chien sind eher zu ver- 1
Text beantworten Mirko oder L X mehrt Kurztexte aus Klassen-Vorlesebuch; Fussball-Kurztexte
lesen lassen; eigens Texte, die Mirko interessieren, gemein- | aus 20 Min klappen sehr gut, mit sehr prazisem Nacherzih-
| sam i Internet recherchieren ausdrucken & lesen | len (4.11.19) o b Thaee T 112 nfolgenden Sere chen
Deutsch Erkennt Wort- und Satzanfénge und -enden; schreibt | Texte mit Leuchtstift Wort fur Wart; Klatsch-Technik (Silben] | Sehr grosse Fortschritte; Worterkennung kein Problem = T ;
satzanfange gross > Stampfen (Wort) mehr; Schwerpunkt neu auf Satzintonation . L. erkennt, ‘ R e ey A R ki |
was Intonation bewirkt ("ist ja wie singen!”) (2.10.19) T T
Umngang mit Anfor- | Mirko kann definierte Zeiten (z.8. 15 Min.) selbstan- | Zeiten verbindlich abmachen; Aufbau in 5-Min-Schritten; Gemiss Mutter zuhause 2ah (neuer Versuch: Kichentisch, Lo e B e e W = I
derungen dig an einer schriftichen Tatigkeit bleiben sanduhr 0.4.7 (zuhause evt, Wecker > besprechen); Ecke ne- | Mutter iest neben ihm fi sich; in der Schule: “Biiro-Ecke”
ben Lesegestell als “Biiro-Platz" einrichten > L. oft dort arbei- | klappt viel besser als am Platz > weiterfhren (24,10,19);
ten lassen (auf ruhig arbeitende Mirschiler achten im Biiro- | Kiichentisch-Anwesenheit funktioniert zuhause, bis 20 Min. I = T"[l::: L e i
Bergich) {3.12.19) Berelch Ziel [ Tielzustand [
Datum Relevante Rl von Eltern, von von der Schilerin / dem Schiler .. weitere . ‘ | {625 wollen wit kankret erreichen) | Methoden Setting, Materiaien, |
5919 Mutter kommt nach Schule kurz vorbei; informiert dber Bienenallergle (haben das zufalig nach Ferien-Varfal herausgefunden); Notfallset ist immer in Mirkos Rucksack; er st vom
Hausarzt instrulert, traut sich das Selbst-Spritzen auch zu; habe mir das von Mirko erklaren lassen (er st wirklich gut informiert) Datum von ERern, von won der Schalerin / dem . weitere . |
24.10.19 Tel. mit Mutter betreffend H. stirkere Prasenz (HA In Kiche) versuchen, ohne 2u viel zu helfen (siehe oben) |
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